
令和４年度「学校評価結果報告書」 

 

１．教育目標 

・一人ひとりの子どもの個性や気持ちを尊重する。 

・生活の中での教育と保育を大切にする。 

・保護者とよく連携をとり、一緒に子育てをしていく。 

・小学校へスムーズに進める様、児童原簿中の養護と教育で重点２９項目を、保護者と連携して達成すると

同時に小学校との交流、連携を密に行う。 

・地域の子育て支援も積極的に実施し、地域に根ざしたこども園をめざす。 

 

２．重点目標 

・職員の資質向上 

・職員の危機管理能力の向上 

・保護者対応のレベルアップ 

 

３．評価項目の達成及び取組状況 

評価項目 結果 理   由 

職員の資質向上 A 各クラスでの遊びや活動を充実させる為に見直しを行い職

員間で課題や今後の取り組みについて整理する。その上で、

室内あそびのおもちゃの整理や追加導入また低年齢児の運

動あそびが行えるように環境を整備した。 

職員の危機管理能力の向上 B 

 

原則月に一回の避難訓練を様々な時間や場面を想定して行

う。また無線機なども活用して素早く職員間の連携が取れる

ように実施する。 

保護者対応の向上 B 日々の保護者対応において、連絡ノートや対面で日々の様子

を伝える。また保護者専用の SNS を活用して動画や写真で

発信する。 

 【評価基準】Ａ十分達成している Ｂ達成されている Ｃ取組まれているが成果が十分でない 

Ｄ取組みが不十分である 

４．今後取り組むべき課題 

課  題 具体的な取組方法 

職員の資質向上 ・自己申告書を活用して、総合力アップを図る為、 

・月１回の乳児、幼児会議、職員会議、クラス会議・ケース会議を充実させる 

職員の危機管理能力の向上 ・月１回の避難訓練の内容を濃くする（様々な時間や災害発生を想定した訓練

の充実）・ヒヤリハットを活用して、気づいたら即提出、検討、改善を図る 

保護者対応の向上 ・日々の園児の様子について、密に連携を取る。伝え漏れがないよう職員間で

職員間での連携を図っていきたい。また配布書面などを紛失してしまう例など

もあり今後データ配信でペーパーレス化を図る。希望者には紙ベースで配布す

る。 

 

５．学校関係者の評価 

・自己評価は適切に行われております。 

・その他に関しては特に指摘事項はなく、概ね妥当である。 


